
 

 

 

Innovatives Technologieunternehmen im Bereich Anlagenbau, Abwärmenutzung und 

Energieeffizienz sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n: 

Projektleiter*in (m/w/d) – Anlagenbau und Abwärmenutzung 

Die DEVETEC GmbH ist ein führender Entwickler und Produzent von innovativen 

Abwärmekraftwerken. Im Zentrum unserer Arbeit steht die effiziente Rückgewinnung von 

Energie aus Abwärmeströmen, wie sie z.B. in der energieintensiven Industrie vorkommen – 

emissionsfrei und ohne zusätzliche Brennstoffkosten. Unsere Lösungen reichen von 

Einzelkomponenten bis hin zu schlüsselfertigen Abwärmekraftwerken. Seit mehr als zehn 

Jahren entwickeln wir gemeinsam mit namhaften Partnern aus der Industrie nachhaltige und 

zukunftsweisende Lösungen. 

 

Ihre Aufgaben: 

• Planung, Steuerung und Überwachung von Projekten im Bereich Abwärmekraftwerke – 

von der Konzeptphase bis zur Übergabe an den Kunden. 

• Erstellung von Projektzeitplänen, Meilensteinen und Budgetkontrollen. 

• Sicherstellung eines reibungslosen Informationsflusses und einer effektiven 

Zusammenarbeit aller Beteiligten. 

• Schnittstelle zwischen Kunden, internen Teams (Engineering, Montage, Service) und 

externen Partnern. 

• Überwachung der technischen Umsetzung der Projekte in Abstimmung mit den 

Fachabteilungen. 

• Sicherstellung der Einhaltung von Qualitätsstandards und gesetzlichen Anforderungen. 

• Laufende Überwachung der Projektkennzahlen und Erstellung regelmäßiger 

Statusberichte für die Geschäftsleitung und Kunden. 

• Dokumentation und Auswertung von Projektergebnissen zur kontinuierlichen 

Verbesserung. 

 

Ihre Qualifikation: 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen, Maschinenbau, 

Energietechnik, Verfahrenstechnik oder vergleichbare Qualifikation. 

• Mehrjährige Erfahrung im Projektmanagement, vorzugsweise im Anlagenbau oder der 

Energiebranche. 

• Fundiertes technisches Verständnis, idealerweise in den Bereichen ORC-Prozesse, 

Verfahrenstechnik und Wärmeübertragung. 

• Strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise mit ausgeprägtem 

Organisationstalent. 

• Kommunikationsstärke und Verhandlungsgeschick, auch im Umgang mit internationalen 

Kunden. 

• Sicherer Umgang mit Projektmanagement-Tools und ERP-Systemen. 

• Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift. 

 

Benefits: 

• Eine spannende Tätigkeit in einem innovativen und zukunftsorientierten Unternehmen. 

• Ein dynamisches Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und kurzen 

Entscheidungswegen. 



• Umfassende Einarbeitung sowie kontinuierliche Weiterbildungs- und 

Entwicklungsmöglichkeiten. 

• Attraktives Vergütungspaket sowie Möglichkeiten zur persönlichen und beruflichen 

Weiterentwicklung. 

 

Senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen, per E-Mail, an: 

Björn Fetter | b.fetter@devetec.de | DEVETEC GmbH | Im Schiffelland 9, 66386 St. Ingbert 


